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Especialista en Alta Gerencia ® ®
Coédigo SNIES:

6565

Registro calificado:
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MAYOR INFORMACION:

Duracion: Cll 8 N. 33-127 Las Acacias, Bl. 5 Of. 107

2 semestres
Horario: Teléfono: 7244309 ext 2385 - 2380
@ Viernes de 6:00 pm a 10:00 pm, y

Sdbados de 8:00 am a 2:00pm

Celular: 3216365248 - 3105444297
postfacea@udenar.edu.co

posgradosfacea_

@Oe6O

REQUISITOS DE INSCRIPCION

¢ Recibo de inscripcion

¢ Formulario de inscripcion

e Fotografia fondo blanco 3X4

» Documento de identidad (150%)

e Certificado de dfiliacién de salud

¢ Diploma o acta de grado del pregrado

 Hoja de vida (sin soportes, formato libre) Escanea el codigoy

conoce mds de nuestros
programas
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;POR QUE ESTUDIAR ESTA
ESPECIALIZACION?

La Especidlizacion en Alta Gerencia forma

profesionales capaces de comprender
integralmente las organizaciones, fortalecer sus
capacidades directivas y tomar decisiones
estratégicas orientadas a la generacién de valor

y al desarrollo sostenible.

LIDERAZGO
ESTRATEGICO

Fortalece las capacidades para  dirigir
organizaciones y tomar decisiones de alto
impacto.

VISION

EMPRESARIAL
Integra las diferentes dreas de la organizacién
para comprenderla de manera sistémica.

GESTION DEL
TALENTO HUMANO

Desarrolla habilidades para liderar personas y
construir organizaciones sostenibles.

PENSAMIENTO
ESTRATEGICO

Prepara para anticipar escenarios, gestionar el

cambio y generar ventajas competitivas.

PERFIL DEL
EGRESADO

El especialista en Alta Gerencia de la Universidad
de Nariflo estard preparado para asumir
responsabilidades directivas y liderar procesos
de transformacién organizacional, aplicando
conocimientos y herramientas gerenciales para
responder estratégicamente a los desafios del
entorno.

Estarén en capacidad de:

v liderar organizaciones y equipos de alto
desempernio.

v Disefflar e implementar  estrategias
organizacionales.

v Tomar decisiones gerenciales con vision
integral.

v Gestionar

procesos de cambio vy

transformacién.

CAMPO DE DESEMPENO

A°Q  Alta Gestion
TS Direccion PUblica
Gestion Talento
298l  Estratégica Humano
5& Consultoria Q- Proyectos

Empresariales

PLAN DE ESTUDIOS

CURSO DE NIVELACION

ASIGNATURA

Fundamentos Gerenciales

CREDITOS

2

TOTAL CREDITOS

TOTAL CREDITOS

PRIMER CICLO

ASIGNATURA

Gerencia de Mercadeo
Gerencia Financiera

Gerencia de las Operaciones y la Productividad
Gerencia del Talento Humano
Seminario de Investigacion

SEGUNDO CICLO
ASIGNATURA

Habilidades Gerenciales
Modelos Gerenciales

Entornos y Decisiones Empresariales
Gerencia Estratégica

CREDITOS

Los estudiantes pueden seleccionar un drea de énfasis

1. GERENCIA ESTRATEGICA

ASIGNATURA

Prospectiva

Ejecucion de Estrategias y

Gestién de Mercados
Internacionales

Competitividad y Estrategia 2

Transformaciéon Organizacional

Seminario de Profundizacion 2

TERCER

AREAS DE ENFASIS

para profundizai

CREDITOS

r su formacion.

2. HABILIDADES GERENCIALES

ASIGNATURA

Liderazgo

CREDITOS

2

2 Comunicacién Organizacional 2

2 Trabajo en Equipo

Negociacién y Manejo de
Conflictos
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